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CAPITULO |
DENOMINAQAO, NATUREZA, OBJETO, MEIOS, SEDE E COMPOSI(;AO E-EINS

Artigo 1°
(Denominacéao)

O Caldas Sport Clube, doravante designado por CSC ou clube, fundado a quinze de
maio de mil novecentos e dezasseis, rege-se pelos presentes Estatutos, seus
regulamentos internos e legislagéo aplicavel.

Artigo 2°
(Natureza)

1. O CSC é titular do estatuto de utilidade publica, que se rege pelos presentes estatutos,
regulamentos e demais legislacao aplicavel.

Artigo 3°
(Objeto)

1. O CSCtem por fins, o fomento e a préatica do desporto nas suas diferentes modalidades,
categorias e escaldes, bem como o desenvolvimento de outras atividades
desportivas e culturais, tendo em vista proporcionar aos seus soOcios e populagéo
local, os meios necessarios a educacao fisica e ao convivio desportivo, social,
cultural e recreativo.

2. O CSC é alheio a doutrinas de natureza politica/partidaria e religiosa.

Artigo 4°
(Meios)

1. Para a realizacdo dos fins referidos no artigo anterior, o0 CSC, pode desenvolver
guaisquer outras atividades permitidas por lei em geral, e, em beneficio de atividades
desportivas e culturais.

a) Promover, a competicdo desportiva, relativamente as suas equipas que
participem em competicbes desportivas, a atividade cultural, a constituicdo de
sociedades desportivas, sociedades anénimas ou outras, e nelas participar, nos
termos legalmente estabelecidos;

b) Apoiar e participar em quaisquer outras iniciativas e empreendimentos de
cardcter financeiro, incluindo jogos de fortuna ou azar de que tenha concesséo
oficial;

c) Exercer atividades de caracter comercial, com ou sem incidéncia desportiva;

d) Explorar a sua marca, emblemas ou outros sinais distintivos, nomeadamente os
gue envolvam os simbolos do clube, através de publicidade, venda de produtos
ou de imagem de que seja titular ou que esteja autorizado a explorar, ou



%" CALDAS SPORT CLUBE e ESTATUTOS

conceder autorizacdo para essa exploracao, sem prejuizo do disposto de outras
disposicdes destes estatutos;

e) Tomar quaisquer outras participacdes de caracter comercial e/ou financeiro, e
participar em associacdes, consércios e/ou sociedades gestoras de
participacdes sociais;

f) Criar e dotar fundagoes;

2. Depende da autorizacdo ou aprovacao da Assembleia Geral a constituicdo, alienagéo
ou oneracdo de posi¢cdes em sociedade, exceto as que tiverem natureza de mera
aplicacao financeira.

Artigo 5°
(Sede)

O CSC tem a sua sede na cidade das Caldas da Rainha, Rua do Jasmim n.° 1, Lj 11 — 1° andar
(Centro Comercial Avenida).

Artigo 6°
(Composicéao)

1. O CSC é composto pelos seus socios, 0rgdos e se¢bes ou departamentos.
2. O CSC é composto por um numero ilimitado de associados.
3. O CSC néo faz distincao de pessoas em fungéo de qualquer caracteristica.

CAPITULO Il
EMBLEMAS E SIMBOLOS DO CLUBE

Artigo 7°
(Emblemas do clube)

Sao emblemas e simbolos do CSC todos os elementos que identifiquem o clube, quer
seja em estandartes, equipamentos, estaciondrio, paginas de internet ou similares, ou
gualquer outro objeto ou espaco onde o clube seja representado. O seu uso carece de
aprovacéao da Direcdo.

Artigo 8°
(Simbologia)

1. O emblema do Clube sera formado pelo braséo da cidade com uma flamula bipartida
com as cores preta e branca e nela a letras iniciais do Clube (C. S. C.).

2. O pavilhdo do Caldas Sport Clube é um retédngulo de fundo branco tendo um losango
de lados pretos, longos, nos quais esta inscrito com letras brancas “CALDAS SPORT
CLUBE — CALDAS DA RAINHA”, e no meio desse losango tem o braséo da cidade
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com uma flamula alvinegra por baixo, estando inscritas nessa flamula em letras
douradas “FUNDADO EM 1916”.

3. As cores base que identificardo o CSC através de emblema, estandarte, bandeira,
galhardetes ou outras formas de representacéo visual sdo o preto e o branco.

Artigo 9°
(Equipamentos)

1. O equipamento principal do clube terd& como base as cores preta e branca,
disseminadas na camisola — tronco preto e manga branca —, cal¢cao branco e meias
listadas a preto e branco.

2. O equipamento alternativo serd composto por camisola — tronco branco e manga
preta —, calgdo branco e meias listadas a preto e branco;

3. Pode haver equipamentos alternativos, para utilizacdo resultante de imposi¢coes
regulamentares ou de atendiveis razdes de outra natureza, designadamente
comercial, devendo sempre deles constar o emblema do clube.

CAPITULO Il
SOCIOS

Artigo 10°
(Sécio)

E s6cio do CSC qualquer pessoa, individual ou coletiva, que satisfaca as condi¢oes
descritas nestes estatutos, mantendo os direitos e 0s deveres aqui descritos.

Artigo 11°
(Admisséo e néo aceitacéo)

1. Podem adquirir a qualidade de s6cios do CSC as pessoas singulares e/ou coletivas,
mediante proposta de admisséo por si submetida e satisfacam os condicionalismos
prescritos nestes estatutos.

1.1. No caso de individuos menores a proposta de admisséo terd de ser autorizada por
guem exerca legalmente o poder paternal.

2. Nao podem ser admitidas como socios as pessoas singulares que tenham
contribuido, por comportamentos considerados indignos, para o desprestigio de
qualquer instituicdo desportiva, cultural ou recreativa ou as quais, pelo seu
comportamento, ndo seja reconhecida idoneidade para serem socios do CSC.
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Artigo 12°
(Categorias de s6cios)

1. Os socios do CSC repartem-se pelas seguintes categorias:

1.1. Tipo A — Sécio Singular;
1.2. Tipo B — Sécio Empresa;
1.3. Tipo C — SAcio Auxiliar;
Artigo 13°
(Sécio Singular)

. Sao socios singulares os cidaddos que tenham, de acordo com a lei, atingido a
maioridade.

. Os sécios singulares integram, de modo permanente e direto, a vida do clube,
contribuindo, designadamente, para a sua manutencéo e desenvolvimento.

. Qualquer atleta do clube com idade superior a 18 anos sera integrado na categoria de
sdcio singular.

. Nos sécios singulares enquadra-se o cativo que além dos direitos de sécio singular,
acresce o lugar personalizado na bancada de sdcios, conforme valor a pagar definido
pela Diregéo.

Artigo 14°
(S6cio Empresa)

Sao soOcios empresa as pessoas coletivas, cujo regime obedecera a regulamentacao
especifica a fixar pela Diregédo.

Artigo 15°
(Sécio Auxiliar)

Sao sécios auxiliares os que, por virtude de menor escalao etério, relagédo de parentesco
ou representacdo do clube ndo usufruem da plenitude dos direitos previstos nos
presentes estatutos e beneficiam da correlativa reducéo dos seus deveres.

A categoria de socios auxiliares abrange as seguintes subcategorias:
a) Familia — os que sejam cbnjuges ou descendentes diretos de sdcios singulares.
No caso dos descendentes, até aos 25 anos, logo que perfacam essa idade

passam a socios singulares, ficando sujeitos a respetiva quota;

b) Claque —séo sécios claque aqueles que integram uma claque do CSC que esteja
registada e tenha protocolo com o clube;
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c) Jovem — os de idade compreendida entre 0s quatro e dezassete anos, inclusive.
Nesta subcategoria também se inserem todos os atletas do clube com idade
inferior a 18 anos;

d) Infantil - os de idade inferior a quatro anos;

Artigo 16°
(Cessacéao da qualidade de sécio)

1. A categoria de socio singular, empresa ou auxiliar cessara quando o inscrito:
a) haja pedido o cancelamento da inscri¢ao;

b) ndo pagar as quotas correspondentes a doze meses e nao satisfazer o débito
no prazo de 30 dias a contar da notificagdo, através de carta registada com
aviso de rececdo, para o respetivo pagamento;

¢) haja sido excluido por motivos disciplinares ou outros estatutariamente
previstos;

d) haja falecido.

2. A categoria de s6cio infantil cessard, igualmente, quando o inscrito atingir a idade de 4
anos, passando, automaticamente, para a categoria de socio jovem.

3. A categoria de sOcio jovem cessard, igualmente, quando o inscrito atingir a idade de 18
anos, passando, automaticamente, para a categoria de socio singular.

4. A categoria de sécio familia por descendéncia direta cessard, igualmente, quando o
inscrito atingir a idade de 26 anos, passando, automaticamente, para a categoria de
sécio singular.

5. A categoria de s6cio de Mérito s6 cessara quando ocorrer alguma das circunstancias
referidas nas alineas c) e d) do n° 1 deste artigo.

6. Os efeitos da cessagéo observam-se no inicio do més seguinte aquele em que ocorrer
o respetivo facto determinante.

Artigo 17°
(Readmisséo de socios)

1. Os sdcios que tenham pedido a demisséo, ou que tenham sido excluidos poderéo
solicitar a sua readmissao, excetuando os que tenham sido punidos com a san¢ao de
expulséo.

2. A readmissao pode permitir ao sécio, se possivel, o direito de recuperar a antiguidade
e 0 numero de origem, mediante pagamento do valor correspondente aos anos de
auséncia fixado pela Direcao;
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3. Mediante requerimento do interessado, pode a Direc¢édo fixar o valor global a pagar por
este para readquirir s6 a antiguidade, ndo podendo nunca o valor fixado exceder o valor
das quotas referidas no nimero anterior;

3.1. Sendo que, neste caso, a antiguidade do sOcio contar-se-4, apenas, a partir da data
da sua readmissao.

Artigo 18°
(Numeracdao de so6cios)

1. A numeracao dos soécios, em qualquer categoria, sera continua atribuindo-se o primeiro
namero disponivel no momento da admissao.

2. A Diregéo podera atribuir um numero disponivel e simbdlico a um sécio de mérito ou
honorério.

3. A mudanca de categoria de s6cio mantém o nimero de soécio.

4. No caso de falecimento de sdcio, 0 nUmero podera ser mantido de forma simbdlica e
homenageante, mediante requerimento a Direcdo e respetiva aprovacao.

5. A numeracao dos sécios sera atualizada sempre que a Direcdo o determine, ou pelo
menos de dez em dez anos, vacando os hdmeros que nao estejam a ser utilizados,
permitindo a sua reatribuicao.

Artigo 19°
(Distingdes honorificas)

1. Com o objetivo de premiar a antiguidade, os bons servigos, a dedicacao e mérito
associativo e desportivo, sdo instituidas as seguintes distingdes:

a) Pelicano de ouro;

b) Medalha de honra;

c) Pelicano em Ceramica;

d) Emblemas de dedicacgéo, prateado, dourado e diamante;
e) Socios Honorérios e de mérito;

Artigo 20°
(Pelicano de Ouro)

O “Pelicano de Ouro” e respetivo diploma é a mais alta distincdo do CSC e s6 podera
ser concedida por servicos excecionalmente relevantes prestados ao Clube e como tais
apreciados e considerados pela Assembleia Geral.

Artigo 21°
(Medalha de honra)

A “Medalha de Honra” e respetivo diploma sera concedida pela Assembleia-Geral, sob
proposta da Direcdo, aos atletas e/ou treinadores do CSC que em sua representacao
vencerem competicdes oficiais de excecional e reconhecido valor e projecéo.
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Artigo 22°
(Pelicano em ceramica)

O Pelicano em ceramica e respetivo diploma distingue os sécios, colaboradores,
treinadores, atletas e/ou outros agentes que colaboraram de forma impar com o
clube.

a) Estadistingcdo é concedida através de indicacdo da direcéo;
b) O Pelicano é entregue na Gala anual do Caldas Sport Clube.

Artigo 23°
(Emblemas de Dedicacéo)

1. O emblema prateado e respetivo diploma é atribuido a todo e qualquer s6cio que
complete 25 anos de antiguidade como associado do clube;

2. O emblema dourado e respetivo diploma ¢é atribuido a todo e qualquer sécio que
complete 50 anos de antiguidade como associado do clube;

3. O emblema de diamante e respetivo diploma ¢é atribuido a todo e qualquer sécio que
complete 75 anos de antiguidade como associado do clube, sendo,
concomitantemente, agraciados com o titulo de s6cios de Mérito;

Artigo 24°
(Sécios honorarios e de mérito)

Os titulos de So6cio Honorario e Sécio de Mérito seréo atribuidos pela Assembleia-Geral
a quem tenha prestado ao Clube servigos distintos, nas seguintes circunstancias:

a) Socios de Mérito todos aqueles que tenham prestado ao clube relevantes servigos e
a quem a Assembleia Geral entenda dever distinguir.

b) Sécios Honorarios todos aqueles, pessoas singulares, coletivas ou quaisquer outras
entidades ou organismos, que tenham prestado ao Clube ou a causa desportiva
relevantes servicos e a quem a Assembleia Geral entenda dever distinguir.

Artigo 25°
(Direitos dos Socios)

1. Sao direitos dos socios:

a) Participar nas Assembleias Gerais, apresentar propostas, discutir e votar;

b) Eleger e ser eleitos para os 6rgéos sociais do clube, nos termos previstos nos
presentes estatutos e nomeados para cargos e ou fungoes;

) Frequentar a sede, as instalacdes sociais e desportivas do clube;

d) Requerer a convocatéria das Assembleias Gerais extraordinarias nos termos
previstos nos presentes estatutos;



)
¥

& CALDAS SPORT CLUBE e ESTATUTOS

e) Examinar, na sede do clube, as contas e demais documentos relativos a atividade
deste, nos oito dias anteriores a realizacdo das respetivas Assembleias Gerais;

f) Recorrer, para a Assembleia Geral, das deliberagées da Direcdo que o tenham
afetado;

g) Solicitar por escrito, aos érgdos sociais, informacdes e esclarecimentos e
apresentar sugestdes de utilidade para o clube;

h) Requerer a Direcéo, por motivo de doenga comprovada, ou outro motivo
considerado de for¢ca maior, a suspensdo do pagamento de quotas;

I) Usufruir de todos os beneficios ou regalias concedidas pelo clube, receber e usar
as distingdes honorarias previstas nos estatutos;

j) Pedir a cessacéo da qualidade de sécio;
K) Dispor dos estatutos e regulamentos do clube;

[) Consultar todos os elementos contabilisticos, registos, atas e quaisquer outros
elementos deverdo estar disponiveis na sede do clube.

. Os direitos consignados nas alineas b), d) e I) do nimero anterior, sdo conferidos aos
sécios s6 apoés decorridos mais de seis meses da data da sua admissao.

. Os direitos de votar consignados nas alineas a) e b), bem como os direitos
consignados nas alineas d) e e) do n° 1, ndo podem ser exercidos por s6cios com
idade inferior a 18 anos.

Artigo 26°
(Deveres dos So6cios)

. Sao deveres dos soécios:

a) Honrar o clube e defender o seu nome, prestigio e dignidade dentro das normas de
educacao civica e do desporto;

b) Pagar pontualmente as quotas e outras contribuicdes obrigatérias;

c) Cumprir as disposi¢des dos estatutos e regulamentos, e as deliberacdes dos 6rgéos
sociais do clube;

d) Aceitar o exercicio dos cargos sociais para que foi eleito ou nomeado, com conduta
moral e civica em conformidade com as orientacfes estabelecidas;

e) Prestar apoio e colaboracao possivel que Ihe seja solicitada para o prestigio e o
engrandecimento da coletividade;

f) Zelar pelo patriménio e coeséo interna do clube;
g) Desempenhar com zelo e dedicacéo, os cargos para que foi eleito ou nomeado;

h) Manter até & Assembleia Geral respetiva, confidencialidade das informacdes
obtidas no ambito do disposto na alinea e) do n°1 do artigo 25°;
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i) Comunicar a Direcdo a mudanca de residéncia e altera¢do de contactos, no prazo
maximo de 60 dias;

j) Adquirir o cartao de socio do clube e exibi-lo sempre que o mesmo lhe seja
solicitado por qualquer titular dos 6érgdos sociais do clube, diretor, funcionério, ou
agente habilitado para tal sendo obrigatéria a sua apresentagédo nas Assembleias
Gerais do Clube;

k) Pagar os encargos da inscricdo, designadamente o cartdo de sécio e as quotas
conforme a respetiva tabela;

[) Representar o CSC quando disso forem incumbidos e aceitem atuando de harmonia
com a orientagdo definida pelos seus 6rgaos;

m) Nao denegrir publicamente a imagem do clube ou dos seus representantes, quer
seja através de declaracdes publicas ou por vias passiveis de disseminar publicamente
a mensagem, como sejam redes sociais ou outras, respeitando os seus sdcios, atletas
e patrimonio;

n) Manter um comportamento civico e adequado quando em atividades do clube ou
dentro das suas instalacGes, usando a correcao, o respeito e a urbanidade onde quer
que participe e ndo destruindo ou prejudicando de alguma forma o patriménio do
clube.

. Os deveres consignados na alinea d) e h) ndo séo aplicaveis aos sécios da categoria

Jovem, Coletivo e Honorario.

. O s6cio que ndo cumpra com os deveres aqui consignados sera sujeito as sancdes

disciplinares previstas nestes estatutos.

Artigo 27°
(Quotas)

. Os soOcios pagam a quota anual definida em tabela prépria, aprovada em Direcgéo,

podendo esta ser dividida em fragBes apds acordos entre as partes.

a) Os novos socios admitidos no CSC apenas serdo responsaveis por pagar a
percentagem da quota equivalente ao periodo que decorre entre a sua admissao e o
final desse mesmo ano, devendo pagar, no minimo, 3 meses de quotas, e o valor do
cartdo de socio.

b) Quando fracionadas, as quotas vencem-se no primeiro dia do periodo a que se
referem, devendo ser pagas no decurso desse mesmo periodo.

Poderao existir valores de quotas diferentes para categorias de sdcio diferentes.

O pagamento das quotas pode ser feito mediante débito direto, por transferéncia
bancéria ou por qualquer outro meio eletrénico de pagamento.

A Direcdo podera recorrer a medidas alternativas de cobranca de quotas, caso seja
necessario.

A Direcdo pode dispensar, total ou parcialmente, certos socios ou categorias de socios
do pagamento de quotas ou outras contribuigcbes, nos termos a fixar em regulamento
definido pela Direcéo, ratificado em Assembleia Geral.
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6. Os sdcios podem regularizar as suas quotas em atraso.

7. Para efeitos do exercicio dos seus direitos contidos no artigo 25°, a regularizacdo das
quotas deve ocorrer até ao prazo de 24 horas anteriores a realiza¢do de Assembleias
Gerais.

CAPITULO IV
ATIVIDADES ECONOMICO-FINANCEIRO

Artigo 28°
(Receitas)

Constituem-se receitas para o clube:

a) O produto das quotas;

b) As receitas de provas desportivas de calendarios oficiais;

c¢) Quaisquer outros rendimentos com caracter de regularidade;

d) Receitas de exploracéo de jogos de fortuna e azar devidamente autorizados;

e) Receitas provenientes de participagdo em outras fundacdes, associacdes ou
organizacdes das quais o CSC faca parte;

f) Receitas de provas desportivas de natureza particular;

g) Donativos e subsidios atribuidos pelo Estado Central, Autarquias ou de outros
organismos oficiais ou particulares;

h) Campanhas de angariagdo de fundos, como sorteios, rifas, espetaculos e outros;

i) Quaisquer outros rendimentos com caracter eventual.

Artigo 29°
(Despesas)

As despesas impostas pela atividade do CSC séo as decorrentes da regular atividade
do clube e todas as outras que ndo estando previstas no Orgcamento sejam necessarias
a prossecucao da regular atividade do Clube.

Artigo 30°
(Exercicio Econdmico)

1. O exercicio econémico do clube sera coincidente com a época desportiva, ocorrendo
de um de julho a trinta de junho do ano seguinte.

2. A Diregdo submeterd a Assembleia Geral até 31 de outubro, o relatério de atividades
e contas do exercicio anterior, acompanhado do relatorio e parecer do Conselho
Fiscal e Disciplinar.

3. A Direcdo submetera a Assembleia Geral até 30 de junho proposta de orcamento de
receitas e despesas e plano de atividades para o exercicio econémico seguinte.

4. Pode haver orcamentos suplementares a aprovar em Assembleia Geral com o
respetivo parecer do Conselho Fiscal e Disciplinar.
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5. O relatdrio de atividades e contas do exercicio bem como a proposta de orgamento
e plano de atividades devem ficar a disposi¢cdo dos so6cios, na sede do clube e nas
horas de expediente, a partir do oitavo dia anterior a data designada para a
realizacdo da respetiva Assembleia Geral.

Artigo 31°
(Orcamento e Relatério de gestdo e contas)

1. O relatorio de gestdo e as contas do exercicio devem ser assinados por todos 0s
membros da Direcdo em exercicio de funcdes, devendo ser justificado a recusa
de qualquer dos membros;

2. O relatério de gestdo deve apresentar de forma exata e rigorosa as alteracdes
patrimoniais e a evolucdo da estrutura dos gastos e dos rendimentos;

3. A Direcdo remetera ao Conselho Fiscal e Disciplinar os documentos previstos no
n.° 1, pelo menos 15 dias antes da realizacdo da Assembleia Geral de aprovagéo
das mesmas.

4. O orcamento, o relatério de gestdo, as contas do exercicio e os documentos
referidos nos numeros anteriores devem ficar a disposi¢éo dos socios em uso do
direito de consulta, na sede do CSC ou noutro local considerado adequado para
consulta nos termos do artigo 30° n.° 5, realizagdo da Assembleia Geral comum
ordindria para a sua aprovagao.

Artigo 32°
(Contabilidade)

A contabilidade e gestédo econdmico-financeira do clube seréo efetuadas de acordo com
0 SNC (Sistema de Normalizacdo Contabilistica), aplicavel ao sector.

As despesas do CSC visam unicamente a realizacao dos seus fins e a manutencéo das
suas atividades.

As despesas totais do CSC ndo deverdo exceder as receitas totais inscritas no

orcamento geral, para o exercicio do ano econdmico, votado anualmente pela
Assembleia Geral.

Artigo 33°
(Responsabilidade pela Gesté&o)

A gestédo orgcamental deve ser conduzida de forma rigorosa e transparente, apenas
admitindo desvios financeiros que tenham justificacdo legal e estatutaria.

_CAPITULO YV )
REPRESENTACAO, GESTAO, ORGANIZACAO E
FISCALIZACAO DO CLUBE
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Artigo 34°

(Dos Orgéos Sociais)

O CSC realiza os seus fins por intermédio dos seus 06rgdos sociais com a seguinte
denominacao:

a) Assembleia Geral,
b) Direcéo;
c) Conselho Fiscal e Disciplinar;

Artigo 35°
(Elegibilidade)

S6 podem ser eleitos para 0s 6rgaos sociais 0s sécios maiores de dezoito anos de
idade que estejam no pleno gozo dos seus direitos civis e politicos e que satisfagam
guaisquer outras exigéncias legais.

Artigo 36°
(Incompatibilidades)

1. Salvo os casos previstos nos presentes estatutos, a qualidade de titular de um
orgao social do CSC é incompativel com a qualidade de titular de outro 6rgéao
social, salvo na qualidade de s6cio em Assembleia Geral. ”

2. A qualidade de titular de um érgao social do CSC é ainda incompativel com o
exercicio de fung¢Bes e/ou atividade de dirigente de outro clube, sociedade
desportiva, associacdo de futebol, &rbitro, jogador, treinador que sejam
considerados concorrentes diretos ou provoque conflito de interesses nas
atividades promovidas pelo CSC.

3. E expressamente vedada a concessao de empréstimos, ou créditos a membros
dos 6rgéaos sociais, funcionarios e colaboradores do clube.

4. A inobservancia do descrito nos nimeros anteriores, considerando as excecdes
previstas, determina a perda automatica de mandato e a impossibilidade de
candidatura no mandato seguinte.

Artigo 37°
(Das Eleicoes)

1. Os érgéos sociais do CSC, Dire¢do, Mesa da Assembleia Geral e Conselho Fiscal
e Disciplinar, séo eleitos em Assembleia Geral, em listas proprias separadas, por
maioria simples, através de sufragio direto e secreto.

2. As eleicOes realizar-se-80 em Assembleia Geral convocada para o efeito cumprindo o
estipulado no Regulamento Eleitoral aprovado em Assembleia Geral.
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3. A Mesa da Assembleia Geral podera determinar as condi¢des necessarias para um
normal desenvolvimento do ato eleitoral, incluindo, entre outras medidas
consideradas necessérias, a nomeagdo de mais sOcios para coadjuvar no
escrutinio dos votos, ou o0 recurso a métodos eletronicos de sufragio,
devidamente certificados e supervisionados.

4. Em caso de empate entre varias listas, ou henhuma atingir a maioria, proceder-se-
a a uma segunda votacdo com a participacdo das duas mais votadas.

Artigo 38°

(Data das elei¢des)

1. A Assembleia Geral para a eleicdo dos 6rgdos sociais tera lugar durante a primeira
quinzena do més de marco do ano em que findar o0 mandato, exceto para as
situagdes que constituam eleicbes antecipadas.

2. As eleigBes devem ser marcadas pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral com
um minimo de trinta dias de antecedéncia.

3. A Diregdo cessante e a eleita manter-se-d40 em estreito contacto em relacdo a
decisdes a tomar com repercussdes importantes na vida do CSC, designadamente
nos ambitos desportivo e financeiro.

Artigo 39°
(Candidaturas)

1. Compete ao Presidente e restantes elementos da Mesa da Assembleia Geral a
admissédo de candidaturas e verificar a sua regularidade.

2. As candidaturas terdo de ser compostas por sécios com capacidade eleitoral ativa,
onde conste o0 nome completo, nimero de s6cio e assinatura, copia documento de
identificacdo, bem como da indicacdo dos cargos a que concorrem e acompanhadas
dos termos de aceitacdo dos candidatos, ndo podendo pertencer a mais do que uma
lista, nem se candidatar, simultaneamente, a mais que um cargo nos 6rgdos sociais
e de um documento assinado pelos candidatos onde indique ndo deter qualquer
conflito de interesse que prejudique o clube a data da tomada de posse.

3. As listas candidatas ndo necessitam apresentar suplentes, sendo essa uma opc¢éo de
cada lista, ndo podendo, no entanto, apresentar como suplentes mais do que a
metade do nimero dos membros efetivos propostos.

4. As listas candidatas dever&o ser entregues na sede do clube ou enviadas para o email
do clube — ass.geral@caldassportclube.pt - a partir do dia em que seja publicada a
convocatoria para a Assembleia Geral destinada a elei¢des, até quinze dias antes do
ato eleitoral;
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5. Excecionalmente, as listas referidas no numero anterior e nhas condicbes
estabelecidas nos n° 3 e 4 poderdo ser entregues na Mesa da Assembleia Geral até
ao inicio do ponto de ordem de trabalhos “Elei¢cdes” desde que seja possivel, nesse
momento, & Mesa verificar as condi¢cdes de elegibilidade dos socios candidatos.

Artigo 40°
(Da tomada de posse)

A tomada de posse dos novos 6rgaos sociais, ocorrera no prazo maximo de 15 dias,
apos a data da eleicdo, e consistird na assinatura da declara¢do onde conste a formula

“Declaro por minha honra e vontade que cumprirei fielmente as funcdes
em que fui investido, respeitando e fazendo respeitar os estatutos do
Caldas Sport Clube”.

A posse sera dada da seguinte forma:

1° — O Presidente da Mesa da Assembleia Geral cessante dara posse ao novo
Presidente da Mesa.

2° — O novo Presidente da Assembleia Geral dara posse aos membros da Mesa e dos
restantes 6rgaos sociais.

Artigo 41°
(Duracéo dos mandatos)

1. O mandato dos 6rgéaos sociais do Clube é de 3 anos, devendo manter-se em funcdes
até tomada de posse dos novos membros dos érgados sociais, mas tdo somente em
atos de mera gestéao.

2. Poderéo ser marcadas elei¢cdes antecipadas para um 6rgdo em especifico, caso em
gue o mandato dos titulares eleitos tem inicio com a proclamacao dos resultados e
termina conjuntamente com o mandato geral em curso.

3. O presidente de direcdo sé pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.

Artigo 42°
(Cessacédo dos mandatos)

1. Constituem causa de cessacdo de mandato dos Orgéos Sociais:
a) Arenulncia, por parte do Presidente e do Vice-Presidente da mesa da Assembleia
Geral;
b) A renlncia da maioria dos membros da Direcdo e do Conselho Fiscal e
Disciplinar, ou do Presidente e do Presidente Adjunto da Direcéo;

2. O mandato dos socios eleitos cessa por morte, impossibilidade fisica e perda da
gualidade de s6cio, perda de mandato nos casos previstos nestes estatutos, situacao
de incompatibilidade, por rentncia ou destitui¢&o.

3. A renlincia de mandato é apresentada ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
salvo se este for o renunciante. Na auséncia deste sera substituido nestas funcées
pelo vice-presidente da mesa Assembleia Geral ou, na impossibilidade, pelo
Presidente do Conselho Fiscal e Disciplinar.
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4. O efeito de renuncia depende de aceitacdo, entrando em vigor apos deliberacéo da
Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 43°
(Comissbes Administrativa e de Fiscalizag&o)

1. A verificar-se a cessagao do mandato nos termos do Art. 42° ou, se ndo houver
apresentacao de candidatos apds marcadas elei¢cdes, pode no primeiro caso e, deve
no segundo, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral, designar uma Comissao
Administrativa e uma Comisséo de Fiscalizagdo, composta por um nimero impar de
associados.

2. Essas Comissdes entrardo de imediato em fungdes e permanecerdo por um periodo
maximo de seis meses, desde que, durante esse periodo, haja sido desencadeado
novo processo eleitoral e tenham sido apresentadas candidaturas aos 6rgaos
Sociais.

CAPITULO VI
ASSEMBLEIA-GERAL

Artigo 44°
(Da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é a reunido de todos os s6cios em gozo pleno dos seus direitos e
nela reside o poder supremo do CSC.

Artigo 45°
(Competéncias da Assembleia Geral)

1. Compete a Assembleia Geral, além do previsto na lei geral e nos presentes estatutos,
0 seguinte:

a) Eleger e destituir os membros dos 6rgaos sociais;

b) Alterar os estatutos do Clube e zelar pelo seu cumprimento;

C) Deliperar sobre as exposicdes ou peticdes apresentadas pelos 6rgdos sociais ou pelos
socios;

d) Deliberar, sob proposta da Dire¢céo, a mudanca do local da sede;

e) Julgar os recursos que perante ela tenham sido interpostos nos termos estatutarios;

f) Apreciar e votar o orcamento geral do clube, com o respetivo plano de atividades e 0s
orgamentos suplementares se os houver;

g) Discutir e votar o relatoério de atividades e contas e parecer do Conselho Fiscal e
disciplinar;
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h) Fixar ou alterar, sob proposta da Dire¢do, o valor das quotas dos associados ou de
outras contribui¢cdes obrigatorias;

i) Deliberar sobre a readmissdo de sécios e julgar os recursos que perante ela tenham
sido interpostos;

i) Aprovar a distincdo de sdcios de Mérito ou Honorarios dependente de prévia proposta,
devidamente fundamentada, do Presidente da Mesa da Assembleia Geral, da Direcao
ou de um grupo de socios nédo inferior a 30;

k) Autorizar a aquisi¢do ou alienacdo de bens iméveis, bem como as garantias que onerem
bens imdveis, consignem rendimentos afetos ao CSC, sob proposta fundamentada da
Direcdo e com parecer do Conselho Fiscal e Disciplinar;

l) Validar tomada de quaisquer outras participacdes, mesmo estaveis, e entrada em
quaisquer associacdes com fins econdémicos, designadamente associacbes em
participacdo ou consorcios;

m) Decidir o apoio e participagdo em quaisquer outras iniciativas e empreendimentos de
caracter financeiro, incluindo jogos de fortuna ou azar devidamente autorizados por lei;

n) Autorizar a criagdo e dotacdo de fundacoes;

0) Autorizar a Direcéo a contrair empréstimos e outras operagdes de crédito, bem como a
realizacdo de operagdes financeiras com valor superior a 50 000,00€ (cinquenta mil
euros), devendo todas estas operagdes ser suportadas em parecer prévio do Conselho
Fiscal e Disciplinar;

p) Deliberar, sob proposta da Direcdo, a indicacdo até dois dos seus elementos, para
passarem a exercer fungbes a tempo e inteiro no Clube por termo resolutivo certo
(duragcéo do mandato) e respetiva remuneracao;

g) Deliberar sobre todos o0s atos ou assuntos de interesse para a vida e funcionamento do
Clube, nomeadamente os que excedam a competéncia da Dire¢cdo ou do Conselho
Fiscal e Disciplinar, observando, em qualquer circunstancia, o estabelecido nos
presentes estatutos;

r) Alterar as suas proprias deliberagées;
s) Deliberar a dissolu¢do nos termos do art. 79°;
t) Deliberar sobre a extingdo do CSC.
2. A Assembleia Geral pode ainda pronunciar-se sobre qualquer outra matéria que lhe
seja submetida pela Mesa da Assembleia Geral, pela Direcéo e pelo Conselho Fiscal

e Disciplinar, desde que n&do contrariem disposi¢fes estatutarias ou legais.

3. A Assembleia Geral pode criar comissdes, constituidas por s6cios com capacidade
eleitoral ativa, para o estudo de quaisquer assuntos relevantes para as atividades do
clube.
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4. A Assembleia Geral pode autorizar a presenca de pessoas externas ao clube,
incluindo, a Comunicagéo Social. Este assunto deve ser deliberado antes do inicio
dos trabalhos da Assembleia Geral.

Artigo 46°
(Composicao da Mesa da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por:
a) Um Presidente;
b) Um Vice-Presidente;
c) Um Secretério;
d) Um suplente (opcional).

2. Em caso de renuncia de mandato ou auséncia por motivos devidamente justificados,
o0 membro da assembleia geral pode ser substituido.

3. Em caso de auséncia de um ou mais membros da Mesa da Assembleia Geral, em
reunido devidamente convocada, pode o plenario decidir entre os s6cios com
capacidade de voto, quem substituira os elementos em falta, dando preferéncia ao
sécio presente com o maior numero de anos de filiacao.

Artigo 47°
(Competéncias da Mesa da Assembleia Geral)

1. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:
a) Convocar Assembleias Gerais e dirigir os respetivos trabalhos;

b) Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros que digam respeito a
Assembleia Geral;

c) Assinar, conjuntamente com o secretario, as atas das Assembleias Gerais
em que estiver presente;

d) Rubricar todos os documentos que sejam entregues a Mesa da Assembleia Geral;
e) Verificar a legalidade das candidaturas aos 6rgéos sociais;

f) Investir nos respetivos cargos os sécios eleitos para os 6rgdos sociais, assinando
com eles os autos de posse;

g) Garantir o cumprimento integral das disposi¢des estatutarias;

h) Representar o CSC em qualquer ato oficial ou particular que, pela sua dignidade,
justifique a sua presenca;

i) Praticar todos os outros atos, que sejam da sua competéncia nos termos estatutarios
ou legais;

2. Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas funcdes
e substituir este em caso de falta ou impedimento.
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3. Compete ao Secretario lavrar e assinar as atas das Assembleias Gerais, 0s autos de
posse, organizar e despachar o demais expediente da Mesa.

4. Compete ao suplente substituir o Secretario efetivo em caso de falta ou impedimento
deste.

5. Na falta do Presidente e Vice-Presidente, a Assembleia Geral sera aberta pelo
Secretério, ou pelo suplente em caso de impedimento daquele, que pedira a
Assembleia Geral que designe de entre os sécios presentes um Presidente para
completar a Mesa.

6. Em caso de nao estar presente nenhum elemento eleito da Mesa da Assembleia
Geral, a sessdo da Assembleia Geral nao iniciard os seus trabalhos e sera
automaticamente reagendada para 15 dias depois.

Artigo 48°
(Sessdes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird em sesséo ordinaria ou extraordinaria quando convocada
pelo Presidente da Mesa, ou por quem legalmente o substituir.

Artigo 49°
(Convocacao das Assembleias Gerais)

1. As reunibes da Assembleia Geral sdo convocadas pelo Presidente da Mesa
Assembleia Geral, com a antecedéncia minima de oito dias, mediante publicagdo de
aviso nos espacos oficiais do clube, incluindo pagina oficial, redes sociais e num
jornal local. No aviso indicar-se-ao o tipo de Assembleia, o dia, a hora e o local da
reunido e a respetiva ordem de trabalhos.

2. Exceciona do ponto anterior, a marcacao da assembleia referente ao ato eleitoral em
que deve ser convocada pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral com um
minimo de trinta dias de antecedéncia.

3. As Assembleias Gerais s6 podem funcionar, em primeira convocagdo, com a
presenca da maioria absoluta dos socios com direito de voto; quando tal ndo se
verificar, funcionardo meia hora depois, em segunda convocacgao, seja qual for o
namero de sécios presentes, se 0 aviso convocatorio assim o determina.

4. Em circunstancias de gravidade ou urgéncia excecionais, a antecedéncia da
convocagdo poderd encurtar-se para quarenta e oito horas, mas somente quando
essa convocacdo for da iniciativa da Direcdo ou do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, devendo sempre constar da convocatoria tratar-se de uma
Assembleia Geral extraordinaria urgente.
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Artigo 50°
(Quérum)

1. As Assembleias Gerais s6 podem funcionar em primeira convocatdria com a presenca
da maioria absoluta dos sdcios com direito de voto.

2. Quando nao se verificar esta situacdo, a Assembleia Geral reunird em segunda
convocatdria trinta minutos depois da hora indicada com qualquer nimero de socios.

Artigo 51°
(Assembleia Geral Ordinéria)

A Assembleia Geral ordinaria reunird anualmente:

1. Nos més de junho para apreciagéo e votacao do orcamento e plano de atividades do
Clube, apresentado pela Direcao, que devera incluir, 0 orcamento plano de atividades
de todos os departamentos e ou secc¢oes;

2. No més de outubro para apreciacdo e votacao do relatorio de atividades e contas e
parecer do Conselho Fiscal,

3. No més de mar¢o, de trés em trés anos, para eleicdo dos 6rgéos sociais.

Artigo 52°
(Assembleia Geral Extraordinaria)

As Assembleia Gerais Extraordinérias realizar-se-ao por:

a) Iniciativa da Mesa da Assembleia Geral;
b) Requerimento da Direcdo ou do Conselho Fiscal e Disciplinar;

¢) Requerimento de um grupo de sécios, nao inferior a trinta, no pleno uso dos seus
direitos, mas neste caso, s6 se pode reunir a Assembleia Geral quando se encontrarem
presentes 75% dos requerentes.

Artigo 53°
(Deliberagdes da Assembleia Geral)

1. As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes, de acordo com estes estatutos e sem prejuizo de maiorias mais
qualificadas exigidas por estes estatutos ou pela legislacdo aplicavel;

2. Em caso de empate nas votacdes, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral tem
direito a voto de qualidade, exceto nos votos secretos;

3. Na Assembleia Geral apenas podem ser tomadas deliberacdes sobre assuntos que
integrem a ordem de trabalhos, salvo as de simples saudacdo e pesar; pode, no
entanto, o Presidente da Mesa, conceder um periodo, ndo superior a uma hora, um
espaco para serem apresentados assuntos de interesse para o clube, ndo podendo
estes ser alvo de deliberacdo, exceto as previstas neste ponto;
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4. Apenas o0s soOcios com mais de dezoito anos poderdo exercer o direito de voto ou
participar nas iniciativas relativas a Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DIRECAO

Artigo 54°
(Da Direcéao)

1. A Direcao, que € o 6rgao de gestao, representacdo e administracéo do Clube, devera
exercer as suas funcdes no total respeito pelo estabelecido nos presentes estatutos
e nas deliberacdes da Assembleia Geral.

2. Pode a Direcdo promover outras a¢des enquadradas nestes estatutos, legalmente

viaveis e sancionadas pela Assembleia Geral.

3. A Diregéo pode constituir comissdes de apoio no ambito das suas competéncias.

4. As comissdes nomeadas nos termos do numero anterior devem informar a Diregcéo
de todos os assuntos, aconselhando-a e assistindo-a no cumprimento dos seus
deveres.

5. A Diregéo pode indicar & Mesa da Assembleia Geral para aprovacdo em Assembleia
Geral, até dois dos seus elementos, para desempenharem fungdes a tempo inteiro
no Clube, por termo resolutivo certo (duragdo do mandato), e respetiva remuneracgao;

Artigo 55°
(Composicéao da Direcéo)

A Direcdo tera um numero impar de membros, nunca inferior a cinco, com a seguinte
composigao:

a) Um Presidente;

b) Um Presidente Adjunto;

c) Um Vice-Presidente da Area Administrativa;

d) Um Vice-Presidente da Area Financeira;

e) Um Secretério;

f)  Um numero variavel de Vogais;

g) Um namero variavel de suplentes, inferior aos efetivos (opcional).

Artigo 56°
(Competéncias da Direcao)

1. Compete a Direcao:

a) Representar o Clube em todos os seus atos oficiais, cumprir e fazer cumprir 0os
Estatutos, deliberacdes da Assembleia Geral, Regulamentos e demais normas em vigor

no Clube;

b) Promover e dirigir as atividades associativas praticando os atos de gestdo que se
mostrem adequados para a realizacéo dos fins do CSC;

c) Definir e gerir todas as atividades comerciais do CSC,;

d) Definir e dirigir a politica desportiva do CSC,;
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e) Admitir, dispensar pessoal e determinar-lhe as fungdes, categorias e remuneragdes
e exercer sobre o mesmo o poder disciplinar;

f) Franquear o acesso incondicional e ilimitado do Conselho Fiscal aos livros e demais
documentos que sejam solicitados por aquele 6rgao para o exercicio das suas fungdes;

g) Apresentar obrigatoriamente o Relatério de Atividades e Contas e Orcamento e
Plano de Atividades anuais a Assembleia Geral, nos termos estatutarios;

h) Representar o CSC, por intermédio do Presidente, ou na sua auséncia ou
impedimento pelo Presidente Adjunto, outro elemento da direcdo por ele nhomeado,
perante quaisquer entidades oficiais ou particulares;

i) Designar os representantes do clube nas sociedades, associagbes e outras
entidades, desportivas, culturais, sociais, comerciais ou financeira nas quais o CSC
participa, dando-lhes instru¢des e conferindo-lhes mandato agir em seu nome;

j) Designar os representantes do clube nos diversos organismos da hierarquia
desportiva e associativa;

k) Nomear e exonerar diretores (seccionistas) para exercerem funcdes durante a
vigéncia do mandato, de forma a dotar os diversos Departamentos, Comissoes,
Secc0Oes desportivas ou outras da maxima operacionalidade;

[) Elaborar e alterar regulamentos;

m) Proceder & conservagdo do patriménio do Clube, o qual deveréa estar devidamente
inventariado, estando-lhe especialmente vedada a alienagédo, oneracdo ou cedéncia
onerosa ou gratuita, bem como o arrendamento de bens ou direitos de imoveis, do CSC,
sem que para tal tenha havido a necessaria autorizacdo da Assembleia Geral, tal como
previsto na alinea j) do artigo 45°;

n) Manter-se em funcdes de mera gestédo, ainda que demissionaria, até a substituicdo
ou tomada de posse pela nova Direcéo;

0) Representar em juizo, mandatando um ou mais dos seus membros para o efeito;

p) Deliberar da periodicidade das suas reunibes, bem como fazer constar das
respetivas atas todas as deliberacoes;

q) Apreciar as propostas de admissao de novos socios, definir a suspensao temporaria
do pagamento de quotas e dar cumprimento ao estipulado no art. 16° n.° 1, alinea b);

r) Atribuir e propor & Assembleia Geral a concessdes de titulos, prémios e galardées
previstos nos estatutos;

s) Proceder a admisséo de sdcios, autorizar as mudangas de categorias e exclui-los,
em conformidade com os estatutos e regulamentos;

t) Dispensar do pagamento de quotas o0s sécios, em conformidade com as disposi¢des
estatutarias e regulamentares;
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u) Criar as condicdes de isencdo e transparéncia no ambito dos procedimentos
sancionatérios aos socios;

v) Fomentar e desenvolver os meios de informacao préprios e oficiais do clube, em
qualquer suporte, podendo para o efeito criar, manter ou suprimir meios;

w) Propor a Assembleia Geral o valor anual da quota a fixar nos diversas categorias e
subcategorias de socios;

x) Diligenciar para que, pelo menos, de cinco em cinco anos seja feita a renumeracao
dos socios;

y) Conduzir a gestdo do clube nos termos do estipulado no Art. 33° dos presentes
estatutos.

z) Elaborar actas das reunides da Direcdo que devem ser assinadas por todos o0s
elementos presentes.

2. A Direcdo pode criar ou dissolver sec¢des ou departamentos para a organizacao
interna da atividade desportiva do clube, criando regulamentos préprios aplicaveis a
sOcios e atletas, e nomeando 0s seus responsaveis.

3. A Direcéo é solidariamente responsavel pelos atos da sua gestéo, até a aprovagdo
em Assembleia Geral do relatério de gestdo e contas do exercicio econémico
anterior.

4. Excetua do numero anterior os membros da Direcdo que atempadamente
expressaram a sua declaragcéo de voto de que o rejeitaram.

5. Ap6s a aprovacdo em Assembleia Geral do relatorio de gestéo e contas do exercicio

anterior, a Direcao fica excluida da responsabilidade coletiva referente a qualquer ato
praticado.

Artigo 57°
(Competéncia dos membros da Direc¢do)
1. Ao Presidente da Direcdo compete:
a) Convocar e dirigir as reunides da Direcéo;

b) Dar cumprimento as resolucdes da Direcao e assinar todos os documentos dela
emanados;

c) Representar o Clube em todos os atos publicos sempre que a Direcédo o julgue
necessario ou conveniente;

d) Assinar os termos de posse das pessoas que venham a integrar quaisquer
Comissbes, Departamentos, Seccles desportivas ou outras, desde que a
responsabilidade da nomeacéo seja da Dire¢ao;
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e) Velar pelo bom comportamento das disposi¢cbes contidas nos Estatutos,
Regulamentos, deliberacbes da Assembleia Geral ou quaisquer outras normas
em vigor;

f) Dar conhecimento & Assembleia Geral da atividade, atos e deliberacdes da
Direcéo, sempre que tal Ihe seja solicitado por qualquer socio;

g) Assinar cheques e demais documentos;
h) Na 12 reunido da Direcéo indicara os pelouros de cada vogal.
2. Ao Presidente Adjunto compete:
a) Por impedimento do Presidente exercer as competéncias atribuidas ao mesmo;

b) Por delegacdo do Presidente, exercer as fungBes que por este Ihe sejam
confiadas;

3. Ao Vice-Presidente da Area Administrativa compete:
a) Planear e acompanhar o trabalho administrativo do Clube;
b) Gerir os recursos humanos;
c) Manter em dia os diversos livros, documentos e arquivos do Clube.
4, Ao Vice-Presidente da Area Financeira compete:
a) Organizar a tesouraria e responsabilizar-se por esta;
b) Processar o movimento contabilistico;
c) Assinar cheques e autorizar transferéncias conjuntamente com o Presidente;
d) Rubricar todos os documentos juntos a contabilidade;
e) Organizar, elaborar e assinar relatérios de contas.
6. Ao Secretario compete:
a) Elaborar as atas das reunifes da Direcao;
b) Preparar o expediente para as reunibes da Direcdo e assinar a respetiva
correspondéncia;
7. Aos Vogais compete organizar ou chefiar Departamentos, Sec¢bes Desportivas ou

Comissdes previstas nos presentes estatutos ou criadas pela Direcdo, bem como
exercer quaisquer fungdes que lhe sejam atribuidas por esta ou estatutariamente.

Artigo 58°
(Forma de obrigar a Diregéo)

1. Para obrigar a Direcao sera sempre necessario:
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a) A assinatura conjunta do Presidente, ou do Presidente Adjunto em caso de
impedimento do primeiro, do Vice-Presidente da Area Financeira e de qualquer
outro membro da Dire¢do quando se trate de assinar, endossar ou sacar, letras,
livrancas, empréstimos em instituicdes de crédito ou declaracbes de divida,
precedidas, quando os estatutos o exijam, da necesséaria autorizacdo da
Assembleia geral;

b) Quando se trate da movimentacdo de contas bancarias (cheques,
transferéncias), basta a assinatura do Presidente e do Vice-Presidente da Area
Financeira, ou em caso de impedimento destes, de quem estatutariamente os
substitua.

c) A assinatura conjunta do Presidente da Direcéo, ou do Presidente Adjunto em
caso de impedimento do primeiro, do Vice-Presidente da Area Administrativa e
de um qualquer outro membro da Dire¢do, para quaisquer outros atos,
precedidos quando o0s estatutos o exijam, da necessdaria autorizacdo da
Assembleia Geral;

d) Quando se trate de simples cartas, circulares, recomendacdes ou quaisquer
outros atos de gestdo corrente ou mero expediente basta a assinatura do
Presidente ou a de quem, este por documento escrito delegue competéncias;

e) Os atos de relacionamento com as associagfes/federacdes desportivas,
nomeadamente para a inscricdo de atletas, bastardo as assinaturas de
guaisquer trés membros da Dire¢&o ou Diretores nomeados.

2. Para efeito de alterar as formas de obrigar a Direcdo previstas nestes estatutos,
podera esta deliberar, em reunido expressamente convocada para o efeito, novas
formas de o fazer.

3. A Direcd@o ndo pode reunir, com caracter deliberativo, sem estar presente a maioria
dos seus membros em fungdes.

Artigo 59°
(Dos Departamentos, Comissdes ou Secgdes)

1. Todos os Departamentos, Comissdes ou Sec¢des obrigam-se a apresentar a Direcao,
anualmente, um orgcamento, a integrar no orcamento geral do Clube de modo a este
poder ser apresentado a Assembleia Geral e ainda, a apresentar um relatorio das
atividades desenvolvidas ao longo do ano desportivo.

2. Todos os Departamentos, Comissfes ou Sec¢Oes obrigam-se a dar conhecimento
prévio a Direcdo de quaisquer atividades que envolvam peditérios, concursos ou
sorteios para obtencao de receitas.
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3. Quem chefiar qualquer Departamento poderd solicitar a Assembleia Geral que
aprecie em concreto o respetivo orcamento que, no caso de aprovacao, devera ser
integrado no orgcamento geral do Clube.

4. Depois de aprovado o organigrama de cada Departamento pela Direcdo, devera esta
dar posse aos respetivos membros, elaborando e fazendo assinar os respetivos autos
de posse.

8. No caso de auséncia, impedimento ou demissdo da Direcdo os membros dos
respetivos Departamentos, Comissfes ou Sec¢bes manter-se-80 sempre em
funcbes desde que ndo sejam exonerados ou substituidos pela Diregéo
demissionaria ou, na falta desta, pela Assembleia Geral ou, ainda, pela nova Direcéo.

CAPITULO VIII
CONSELHO FISCAL E DISCIPLINAR

Artigo 60°
(Do Conselho Fiscal e Disciplinar)

1. O Conselho Fiscal e Disciplinar € o 6rgao que tem como fungéo a fiscalizacdo e
a disciplinacdo do CSC, em especial as atividades de natureza financeira,
zelando para que se cumpram as disposi¢des legais e estatuérias a que o clube
esta sujeito, e se cumpram com prontiddo as deliberacdes da Assembleia Geral.

2. Pode o Conselho Fiscal e Disciplinar promover outras acbes enquadradas
nestes estatutos, legalmente viaveis e sancionadas pela Assembleia Geral.

Artigo 61°
(Composicéo do Conselho Fiscal e Disciplinar)

1. E constituido por um nimero impar de membros, no minimo de trés e nunca
superior a cinco elementos, nomeadamente:
a) Um Presidente;
b) Um Vice-Presidente;
c) Um Secretario;
d) Um suplente (opcional)

Artigo 62°
(Competéncias do Conselho Fiscal e Disciplinar)

1. Sem prejuizo de outras competéncias atribuidas nestes estatutos, compete ao
Conselho Fiscal e Disciplinar:
a) Fiscalizar os atos administrativos e financeiros da Direcéo;
b) Fiscalizar o cumprimento das disposicdes estatutérias e a regularidade
dos atos de gestdo da Direcdo, alertando a Assembleia Geral para
qualquer ilegalidade ou irregularidade;
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c) Examinar as contas da Direcéo;

d) Emitir parecer sobre o relatério de contas anual a apresentar a
Assembleia Geral e, sempre que |Ihe seja solicitado elaborar pareceres
sobre todos os atos dos 6rgaos sociais;

e) Assegurar o cumprimento das disposi¢des atribuidas ao Conselho Fiscal
e Disciplinar descritas nestes estatutos;

f) Solicitar a convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria sempre que
os interesses do CSC assim o aconselharem:;

g) Aplicar as sancdes disciplinares previstas nestes Estatutos, bem como
exercer o poder disciplinar nos termos destes estatutos:

h) Verificar e apreciar os resultados de qualquer auditoria realizada ao clube
comunicando os resultados da mesma a Assembleia Geral;

i) Aprovar e alterar o seu proprio regulamento, necessitando de ser
retificados em Assembleia Geral,

j) Participar nas reunibes da Direcdo sempre que o solicitar ou for
convidado para o efeito;

k) Aprovar e alterar o seu proprio regulamento.

2. O Conselho Fiscal e Disciplinar é responsavel pelos processos disciplinares,
tendo para o efeito que indicar relator e elaborar um processo escrito, factual,
justo e equilibrado, que apresentara a Direcéo e a Assembleia Geral quando se
justificar. Deve, por isso:

a) Indicar um relator de processo disciplinar de entre os seus membros, ou
indicar um socio efetivo em pleno uso dos seus direitos;

b) Em caso algum o relator de processo pode ter algum tipo de conflito de
interesses ou outra condi¢cdo impeditiva da sua imparcialidade;

c) Participar & Dire¢cdo quaisquer irregularidades, ou indicio delas, que
tenha detetado no exercicio das suas funcoes;

d) Em caso de irregularidade imputada a membro da Dire¢ao, sem prejuizo
de processo disciplinar, participara o facto ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Artigo 63°
(Funcionamento do Conselho Fiscal e Disciplinar)

1. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal e Disciplinar convocar e presidir as
reunides, sendo, nas suas faltas e impedimentos, substituido pelo Vice-
Presidente.

2. O Conselho Fiscal e Disciplinar s6 reunira se estiver presente a maioria dos seus
membros em efetividade de funcgdes.

3. As deliberacbes do Conselho Fiscal e Disciplinar sdo tomadas por maioria,
através de voto nominal.

4. O Presidente do Conselho Fiscal e Disciplinar, em caso de empate, detém o
direito de voto de desempate.

Artigo 64°
(Competéncias dos membros do Conselho Fiscal e Disciplinar)

Ao Presidente compete convocar e dirigir as reunides do Conselho Fiscal e Disciplinar,
ao secretario elaborar as respetivas atas e demais documentos e ao relator coadjuvar
0s restantes membros no exercicio das suas funcées.
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CAPITULO IX
REGULAMENTO DISCIPLINAR

Artigo 65°
(Disciplina dos Sacios)
Os socios do CSC estdo sujeitos a disciplina do clube, prevista nos presentes estatutos,
nos regulamentos internos e na legislacdo aplicavel, sendo a infragdo punida através
das sances previstas.

Artigo 66°
(Infragdes)

Constituem infragc8es disciplinares dos sécios:

1. Desrespeitar os estatutos, regulamentos internos do CSC e deliberagdes dos seus
6rgaos;

2. Injuriar, difamar ou ofender os 6rgaos sociais do CSC ou qualquer dos seus
membros, durante ou por causa do exercicio das suas fungoes;

3. Atentar contra, prejudicar ou por qualquer outra forma impedir o normal e legitimo
exercicio de fun¢des dos 6rgaos do CSC,;

4. Cometer atos, dentro ou fora das instala¢cdes do CSC, ofensivos da moral publica ou
lesivos de patriménio alheio, em nome do clube;

5. Promover conflito de interesses que prejudiquem ou condicionem o clube ou a
atividade dos 6rgéos, como:
a) Efetuar apostas desportivas onde participe como atleta, dirigente ou membro
dos 6rgéos sociais;

b) Manter uma relagéo de interesse financeiro com o clube através da prestagéo
de servicos ou outro, que ndo seja devidamente analisada e sancionada pela
Direcao;

c) Fornecer informacéo privilegiada sobre o clube a um seu concorrente
desportivo direto ou outra entidade com interesses concorrentes ao CSC;

d) Encontrar-se huma situacdo pessoal ou profissional que possa condicionar o
seu voto ou a sua colaboragéo junto dos 6rgéos, sem que a identifique
previamente.

6. Ceder a outrem o cartdo de associado, sob pena de ser apreendido,
independentemente de eventuais sancdes disciplinares.
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Artigo 67°
(Sancdes Disciplinares)

1. As infrac¢des disciplinares serdo punidas com as seguintes san¢oes:

a) Admoestacdao;

b) Repreensao escrita;
c) Suspensédo temporaria;
d) Expulséo.

2. A admoestacao consiste hum procedimento da Direcao, por via oral ou escrita.

3. A repreensdo escrita consiste numa censura escrita ao infrator em virtude do seu
comportamento e exortando-o a corrigir-se.

4. A suspensao temporaria consiste na suspenséo dos direitos de sécio, por um periodo
minimo de quinze dias e maximo de um ano. A sancédo devera ser registada em livro
proprio.

5. A expulsdo implica a saida compulsiva do infrator de s6cio de CSC e devera ser
registada em livro préprio.

6. Sancao disciplinar aplicada a titular de cargo em 6rgédo do clube, ou soécio que
mantenha relacao de colaboracdo remunerada, implica perda de mandato ou término
de relagc&o de colaboracéo.

Artigo 68°
(Aplicacéo da Disciplina)
1. Compete a Direcdo a aplicacdo das sangbes resultantes dos processos
disciplinares.

2. A sancdo de admoestacdo € aplicada pela Direcdo sem necessidade de
procedimento disciplinar.

3. As sanc¢des, com excecdo da admoestacao, devem ser registadas em livro proprio,
onde constardo os processos disciplinares instaurados.

4. A aplicagdo de qualquer das penas poderd ser acompanhada do pedido de
indemnizacao devida pelos prejuizos causados ao clube.

Artigo 69°
(Processo Disciplinar)

1. Compete ao Conselho Fiscal e Disciplinar a instauragdo e organizagdo de um
processo disciplinar, com vista a aplicacdo de san¢éo superior a admoestacao.

2. As sancgfes previstas nas alineas c) e d) do n.° 1 do artigo 67°, ndo podem ser
aplicadas sem a audiéncia prévia do s6cio em causa, necessitando de instauragéo
de processo disciplinar escrito, nele devendo ser conferidas ao sécio as mais amplas
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possibilidades de defesa e reger-se-a pelas normas processuais aplicadas aos
processos da espécie.

. As conclusdes do processo disciplinar devem ser apresentadas a Dire¢do, para que
esta possa atuar sobre 0 mesmo, ou caso envolvam membros da Dire¢éo deveréa ser
apresentada ao Presidente de Mesa da Assembleia Geral, com conhecimento da
Mesa, bem como ao/aos visados pelo processo.

. As conclusdes do processo disciplinar sdo alvo de recurso ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, sem prejuizo de outras iniciativas legais.

Artigo 70°
(Prazos)

. Qualquer processo disciplinar deve ser instaurado até dez dias apds a sua denuncia
ou solicitagdo.

. Qualquer processo disciplinar devera estar terminado num prazo maximo de dois
meses.

. Um recurso das conclusdes de um processo disciplinar pode ser apresentado até
cinco dias Uteis apds tomada de conhecimento das conclus@es pelo visado, através
de comunicagédo escrita, e/ou de comunicacao publica das conclusdes.

Artigo 71°
(Agravantes e Atenuantes)

. No processo disciplinar deverdo ser levadas em consideracao as circunstancias
atenuantes e agravantes que se indicam.

. S&o circunstancias atenuantes:

a) Registo disciplinar isento de sangoes;

b) Servicos relevantes prestados ao clube;

c) Qualquer facto que diminua a responsabilidade do infrator.

. Sao circunstancias agravantes:

a) A qualidade de membro dos érgdos sociais ou de colaborador nomeado por
qualquer deles, ou exercendo atividade remunerada no clube;

b) A reincidéncia;

c) A acumulacao de infracbes;

d) A premeditacéo;

e) O grau de desprestigio publico para o CSC resultante da infragéo disciplinar

Artigo 72°
(Recurso)

1. O recurso deve ser apresentado junto do Presidente da Mesa da Assembleia Geral,

gue deve criar uma Comissédo de Recurso especifica para o facto, composta pelo
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Presidente do Conselho Fiscal e Disciplinar, pelo préprio Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e mais um sdcio efetivo por si indicado.

2. Qualquer recurso pode apresentar mais dados considerados Uteis para defesa do
visado.

3. A Comissdo de Recurso deve apreciar o processo disciplinar e as informacgdes
adicionais, ouvindo ainda o relator do processo disciplinar.

4. Em caso de deferimento do recurso, o Conselho Fiscal e Disciplinar deve iniciar novo
processo disciplinar, escolhendo para o efeito novo relator.

5. Em caso de indeferimento do recurso, o processo é enviado para a Direcdo, Mesa da
Assembleia Geral e visados para conhecimento, sem prejuizo de outras medidas
legais consideradas Uteis e necessarias.

6. A Assembleia Geral pode, por maioria de votos dos seus sOcios, reverter o processo
disciplinar, apenas quando as conclusdes do processo disciplinar ndo refiram
aspetos de natureza legal ou criminal.

~ CAPITULO X
PROVEDOR DOS SOCIOS, CASAS, GRUPOS ORGANIZADOS
DE ADEPTOS E ORGANIZAGOES AFINS

Artigo 73°
(Principio Geral)

O Caldas Sport Clube fomentard a unidade e solidariedade de todos os adeptos
nomeando um provedor durante o seu mandato, mas também patrocinando a criacao,
fornecendo apoio e promovendo a coordenacdo de casas, grupos organizados de
adeptos e organizagdes afins, nos termos dos artigos seguintes.

Artigo 74°
(Provedor)

Provedor do Sécio tem por funcdo a defesa e promocao dos direitos e deveres dos
sécios do CSC, no ambito da atuagcdo dos termos dos estatutos do Clube e do
regulamento do Provedor aprovado em Assembleia-Geral.

Artigo 75°
(Casas)

Séo Casas do Caldas Sport Clube as organizacdes de associados e adeptos Caldenses,
dotadas de instalagfes fisicas e constituidas numa base territorial, denominando-se
Casa do Caldas Sport Clube da base territorial em causa, cujo objetivo é contribuir para
a unidade e solidariedade da familia caldense e para engrandecimento do Clube.
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Artigo 76°
(Grupos organizados de adeptos)

Os grupos organizados de adeptos sdo associa¢cfes constituidas em conformidade com
a lei, nomeadamente a Lei n.° 39/2009, de 30 de julho, preferencialmente integradas
por associados do CSC, cujo objetivo € acompanhar e dar o maximo apoio e incentivo
as equipas e atletas do Clube que participem em competi¢cdes desportivas.

Artigo 77°
(Organizacdes afins)

Podem ser reconhecidas como organizagdes afins, quaisquer entidades desportivas ou
agrupamentos de associados do CSC que, ndo preenchendo embora os requisitos
exigidos pelos presentes estatutos para as casas ou GOA, pretendam estabelecer
algum vinculo com o clube, contribuindo, a seu modo, para a promog¢éo da unidade e
solidariedade entre os associados e adeptos do Clube, bem como para a sua expanséo
e prestigio.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 78°
(Ano associativo)

O ano associativo decorrera de um de julho de um ano de calendario a trinta de junho do ano de
calendario seguinte.

Artigo 79°
(Dissolucéo)

O CSC é uma associagao de duracao ilimitada e s6 podera ser dissolvida por motivos
de dificuldades insuperaveis e, em Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, por resolucdo tomada por trés quartos dos socios existentes ou, em segunda
convocatéria por trés quartos dos sécios presentes, desde que este nimero represente,
pelo menos, um terco dos sécios no pleno uso dos seus direitos estatutarios.

Paragrafo Unico: no caso de dissolu¢do do CSC todos os seus bens ficardo em Caldas
da Rainha, serdo entregues a Camara Municipal, como fiel depositario, mediante auto,
onde conste expressamente, ndo poderem 0s mesmos em caso algum ser alienados e
gue serdo obrigatoriamente restituidos ao clube se este voltar a reconstituir-se que,
tanto quanto possivel, os deverd guardar, conservar e restituir no caso do clube se
reorganizar.

Artigo 80°
(Alteracbes Estatutarias)

As deliberacdes sobre alteracfes de estatutos sé serdo validas pelo voto favoravel de
trés quartos do niumero de associados presentes a assembleia.
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Artigo 81°
(Lacunas e Omissdes)

1. Integrar-se-ao todas as lacunas dos presentes estatutos na lei geral aplicavel as
associacoes desportivas.

2. Os casos omissos serdo apresentados, apreciados e resolvidos em Assembleia
Geral, s6 ficando como norma estatutaria, depois de aprovados por esta.

Artigo 82°
(Entrada em vigor dos novos Estatutos)

Os presentes Estatutos, aprovados na reunido da Assembleia Geral extraordinaria de

Lde de dois mil e vinte e cinco, passam a constituir a lei fundamental
do CSC e revogam os anteriormente aprovados em reunides da Assembleia Geral e
entram em vigor no primeiro dia Util seguinte a proxima eleigcdo dos novos 6rgdos sociais
do clube.



